STEUERUNGSGRUPPE

fiir den Dekanatsprozess Osnabriick-Nord

D Aufgaben:

(kommunikative) Schnittstelle: Bistum - Dekanat - Gemeinden

« Uberblick behalten und auf Zielorientierung achten

 Prozessschritte festlegen inkl. der zeitlichen Struktur

+ Entwicklungen und Diskussionen im Blick behalten und
zusammenflhren. Abhangigkeiten steuern und strukturieren

« Entscheidungen vorbereiten und herbeifiihren

+ Motivation & Geflihl von Dringlichkeit fordern & halten

+ Reflexionstreffen organisieren und moderieren

+ Koordination von Arbeitsgruppen + externe Beteiligte

 Entscheidungen treffen
« eher keine inhaltliche Arbeit an den Einzelthemen

X
%% Personen
O

Dekanatsreferentin

Referent Gemeindeentwicklung & Organisationsberatung
Dechant

Vier Hauptamtliche gewahlt aus der DPK

Sechs gewahlte Ehrenamtliche aus Gremienvertreter*innen

Treffen

o Im Schritt “Prozessdesign” festzulegen
« eher regelméaBige kurze Treffen, als viele lange - online und
vor Ort.

U Wichtig
C « Steuerungsgruppe vor dem Kontrakt griinden.
+ Bestatigung/ Wahl durch bestehende Gremien



